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benevol Schaffhausen Jahresbericht 2020

Bericht des Prasidenten

Geschatzte Mitglieder von benevol Schaffhausen,
liebe Freiwillige und Interessierte

Die Coronakrise macht auch vor der Freiwilligenarbeit keinen Halt, noch immer bestehen
Einschrankungen. Besonders wahrend der ersten Welle waren die Unsicherheiten allseits
gross: Wo finde ich Unterstiitzung? Wo und wie kann ich mich engagieren? Was muss ich
als Einsatzorganisation beachten? benevol Schaffhausen bot schnell Orientierung und
flhrte ein Verzeichnis der Hilfsangebote, vermittelte viele neue Freiwillige, stellte den
Organisationen Mustervorlagen fir Schutzkonzepte zur Verfiigung und fiihrte die neu
entstandenen Hilfsgruppen mit bestehenden Angeboten zusammen. Auch beanspruch-
ten viele Vereine Beratung in Fragen zu «virtuellen» Mitgliederversammlungen.

Die Bedeutung der Freiwilligenarbeit fir unsere Gesellschaft hat sich in diesem
verrickten Jahr besonders gezeigt. Engagement und Solidaritat sind Voraussetzungen,
um auch herausfordernde Krisen mit Menschlichkeit zu meistern. Aber auch, dass
Freiwilligenarbeit ein professionelles Management und gute Rahmenbedingungen
erfordert. Daflir engagiert sich benevol Schaffhausen seit Jahren.

Eine wichtige Aufgabe unserer Organisation ist. Leistungen von Freiwilligen sichtbar zu
machen. Das geschah 2020 auch mit der Vergabe des prix benevol, womit der Kanton
besonders verdienstvolle Initiativen und Vereine fur ihr freiwilliges Engagement ehrt.

Allen engagierten Menschen, die sich fir eine gute Sache freiwillig einsetzen, danke ich
ganz herzlich. Vielen Dank unseren Tragerorganisationen, den Mitgliedern, den Mandats-
gebern, der Stadt und dem Kanton Schaffhausen und vielen weiteren Unterstttzerinnen
und Unterstitzern fur ihr wertvolles Engagement. Ebenfalls ein herzlicher Dank gilt
meinen Vorstandskolleginnen und -kollegen und den Mitarbeitenden fir die gute und
erfolgreiche Zusammenarbeit.

Erwin Gfeller
Prasident benevol Schaffhausen




«Freiwilligenarbeit
bringt Kompetenz,
Anerkennung, Freude
und ein gutes Gefinhl.
Viele Menschen enga-
gieren sich nicht, well
sie nicht wissen, wo.
Wir wissen es.»

Erwin Gfeller, Prasident benevol Schaffhausen
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Portrat, Trager & Mitglieder

benevol Schaffhausen ist die Fachstelle fiir Freiwilligenarbeit fur die Region Schaffhau-
sen. Sie ist Ansprechpartnerin in allen Fragen von Freiwilligenarbeit fir Freiwillige,
Institutionen, Vereine, Behdrden, politische Gremien und die Offentlichkeit.

Tréger: Evang.-ref. Kirche des Kantons Schaffhausen
Pro Senectute Kanton Schaffhausen
Rom.-kath. Landeskirche Kanton Schaffhausen
Schweizerisches Rotes Kreuz Kanton Schaffhausen

75 Institutionen unterstiitzen benevol Schaffhausen als Kollektivmitglieder (S. 15),
49 Einzelmitglieder vertreten die Interessen der Freiwilligen.

Vorstand:

Erwin Gfeller Prasident

Sabine Dubach Vizeprasidentin, Delegierte Evang.-ref. Kirche des Kantons SH
Christine Gautschi Delegierte Schweizerisches Rotes Kreuz Kt SH; bis 16. Juni 2020
Claudia Kraus Delegierte Schweizerisches Rotes Kreuz Kt SH; ab 16. Juni 2020
Christine Baumann Delegierte R6m.-kath. Landeskirche Schaffhausen

Patrick Bucher Delegierter Pro Senectute Kanton Schaffhausen

Dr. iur. Richard Furrer Rechtsberater

Geschaftsstelle: benevol Schaffhausen
Krummgasse 13
8200 Schaffhausen
Telefon 052 625 9111
www.benevol-sh.ch / info@benevol-sh.ch

Mitarbeiter*innen: Thomas Hauser, Ralph Kiinzle, Kirsten Koffre
Freiwillige: Edith Wohlgemuth

Mitgliederbeitrage:  Einzelmitglied Fr. 30.-, Kollektivmitglied Fr. 100.- / 250.-
Trager ab Fr. 5.000.-

benevol Schaffhausen ist Mitglied von benevol Schweiz.



(e

Wissen und Erfahrung weitergeben: Ein Mentor des Programms «Tandem» von benevol im
Einsatz, damit Stellensuchende bald wieder eine nachhaltige Arbeitsstelle finden.
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Bericht der Geschaftsstelle

Eigene Projekte

Vermittlung von Freiwilligen und Einsatzen

Vermittlung von Freiwilligen an Organisationen und umgekehrt ist eine der zentralen Auf-
gaben von benevol. Dazu werden verschiedene Instrumente eingesetzt. benevol-jobs.ch
ist die grosste Schweizer Vermittlungsplattform fir freiwillige und ehrenamtliche Engage-
ments. Dort sind rund 25’000 Freiwillige registriert und 1'000 aktuelle Einsatzmdglichkei-
ten ausgeschrieben. Neu konnten Freiwillige ihr Profil mit der Kategorie «Pandemiehilfe»
erganzen. So konnten sie von Organisationen gefunden werden, die gezielt aufgrund der
aktuellen Situation nach Freiwilligen suchten. 22 Personen wurden so direkt dem Schwei-
zerischen Roten Kreuz des Kantons Schaffhausen vermittelt, das einen Freiwilligenpool
fur den Besorgungsdienst fiir Menschen in Quarantane aufgebaut hat. Auch im direkten
Kontakt vermittelt und berat benevol Schaffhausen Einsatzwillige. Jeden Monat erscheint
eine Auswahl an Einsatzmdglichkeiten in den Schaffhauser Nachrichten. 2020 hat bene-
vol Schaffhausen Uber 150 Freiwillige an Einsatzorganisationen vermittelt, 58 davon ha-
ben eine ausfuhrliche persdnliche Beratung in Anspruch genommen. benevol Schaffhau-
sen legt bei der Beratung viel Wert darauf, dass die Freiwilligen von Einsatzorganisationen
gut betreut und begleitet werden, um langfristige Engagements zu férdern.

Offentlichkeitsarbeit

Infolge der Pandemie konnte am 5. Dezember der traditionelle Dankesanlass nicht wie
gewohnt stattfinden. Als Alternative hat benevol Schaffhausen in Zusammenarbeit mit
Radio Munot und dem Schaffhauser Fernsehen eine Spezialsendung durchgefiihrt. So
konnten live alle Dankesworte Uberbracht, der «prix benevoly verliehen und den Freiwilli-
gen eine Freude bereitet werden. Regierungsrat Walter Vogelsanger und Stadtrat Simon
Stocker Uberbrachten die Grussworte und wiirdigten das Engagement der vielen Freiwilli-
gen. Im Zentrum stand die Verleihung des «prix benevol 2020». der im Berichtjahr an die
beiden Vereine «Sommertheater» (Hauptpreis) sowie «Hackerspace odenwilusenzy - der
ein technisches Tuftellabor in Beringen betreibt - ging. Dank der Unterstiitzung unserer
Sponsoren konnte das Team von benevol Schaffhausen zusatzlich auf dem Fronwagplatz
500 kleine Geschenke verteilen. So konnte die Bedeutung der Freiwilligenarbeit fir die
Gesellschaft sichtbar gemacht und vielen Engagierten personlich danke gesagt werden.
Auch wurde zusammen mit benevol Schweiz ein Videoclip zur Bewerbung der Freiwilligen-
arbeit produziert, der auf unserer Website angeschaut werden kann.



Hoher Wirkungsgrad dank Freiwilligenarbeit: Unser Mitglied Afghanistanhilfe bendtigt fir
Administration und Werbung nur 2% des Gesamtaufwandes. Damit kommen Spendengelder
praktisch vollumfénglich den bedirftigen Menschen in Afghanistan zugute. Das Foto zeigt
Mitglieder und Vorstandsmitglieder des Vereins zu Besuch bei ihren Projektpartnern vor Ort.
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Besuchskreise

Unter dem Begriff «Besuchskreise» hat benevol Schaffhausen 2020 zwei Kurse und eine
Tagung durchgefihrt. Infolge der Einschrankungen mussten die drei Kurse «Lebensuber-
gangey, «Visualisieren» und «Rechtliches in der Freiwilligenarbeity abgesagt werden.

Tagung: Resilienz — Psychische Belastbarkeit in der Freiwilligenarbeit starken
Die 60 Teilnehmenden lernten das Resilienzkonzept kennen und entwickelten dabei ein
Bewusstsein fiir inre Stérken und Ressourcen. Mit praktischen Ubungen erlebten die Frei-
willigen, wie in der Begleitung die psychische Belastbarkeit von Klienten gestarkt werden
kann. Tagungsleitung: Beatrix Schilling, dipl. Psychologin und dipl. Resilienztrainerin.

Transkulturelle Kompetenz

Im Kurs wurden konkrete Herausforderungen im Kontakt mit Migrantinnen und Migranten
bearbeitet und besprochen. Es wurde praxisnah das Konzept der transkulturellen Kompe-
tenz vermittelt. Kursleitung: Anna Biermann, SRK Kanton Schaffhausen.

Leben mit der Krankheit Demenz

Der Kurs zeigte Aspekte von Demenzerkrankungen auf und schaffte Verstandnis fir Re-
aktionen von desorientierten Menschen, verbesserte die gegenseitige Kommunikation
und gab Sicherheit im Umgang mit Menschen mit Geddchtnisstérungen. Referentinnen
waren Jacqueline Filippi und Heike Gauss von Alzheimer Schaffhausen.

Kurse & Weiterbildungen

Folgende weitere Kurse wurden 2020 durchgefiihrt:

Finanzen sind Vorstandssache

Der Kurs beinhaltete u.a. folgende Themen: Bilanz, Erfolgsrechnung, Kontenplan, Spesen
und Entschadigungen, Buchhaltungsabschluss und Jahresrechnung sowie die Revision.
Kursleitung: Elsbeth Fischer, Sachbearbeiterin Rechnungswesen.

Mittelbeschaffung fur den Verein

Diese Weiterbildung vermittelte die Grundlagen des professionellen Fundraisings und
stellte die wichtigsten Massnahmen vor. Die Teilnehmenden erarbeiteten die Grundlagen
fur einen auf ihren Verein zugeschnittenen Plan fir eine langerfristige Sicherung der fi-
nanziellen Grundlagen. Kursleitung: Elsbeth Fischer, Sachbearbeiterin Rechnungswesen.



Mandate
Mandate ausserhalb der Kernaufgaben von benevol Schaffhausen ermdglichen eine brei-
tere Prasenzzeit der Fachstelle und bringen eine bessere Verankerung unserer Tatigkeiten.

benevol Schweiz

benevol Schaffhausen ist seit 2008 mit der Fihrung der Geschaftsstelle von benevol
Schweiz beauftragt. Die Geschaftsstelle ist als nationale Ansprechstelle fiir alle Fragen zur
Freiwilligenarbeit etabliert. Ihre Aufgaben sind die Vernetzung und die Kommunikation
zwischen den 17 regionalen Fach- und Vermittlungsstellen. Uber 2'000 Organisationen
sind in der Schweiz Uber Mitgliedschaften mit benevol verbunden. Die herausfordernde
Coronasituation war 2020 auch fur benevol Schweiz zentrales Thema, die Geschaftsstelle
fungierte fur die Ziviligesellschaft als Verbindungsstelle zum Bundesamt fiir Gesundheit
und konnte zahlreiche spezifische Fragen seitens Organisationen und Vereinen klaren.

«Dossier freiwillig engagierty

Das dreisprachige «Dossier freiwillig engagiert» macht seit 2012 die durch Engagement
erworbenen Kompetenzen auf professionelle Art sichtbar. Da 2020 nicht nur viele Freiwil-
ligeneinsatze, sondern auch viele Ehrungen und Verabschiedungen nicht mehr stattfin-
den konnten, ist die Nachfrage nach dem Dossier stark eingebrochen.

Aktuell ist benevol Schweiz gemeinsam mit der Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft der
Jugendverb&dnde SAJV an einer griindlichen Uberarbeitung des Dossiers.

Jobjdger & Tandem

Im Auftrag des Kantonalen Arbeitsamtes fiihren die Schule fiir berufliche Aus- und Weiter-
bildung SBAW und benevol Schaffhausen mit weiteren Partnern das Jobjdger-Programm
durch. Dieses ist ein schweizweit einzigartiges Programm, um gut qualifizierte Stellensu-
chende rasch und nachhaltig im Arbeitsmarkt zu integrieren. Erganzt wird dieses Pro-
gramm durch das von benevol Schaffhausen angebotene Mentoringprogramm «Tandemy,
in dem freiwillige Mentarinnen und Mentoren Stellensuchende individuell wahrend vier
Monaten begleiten. Die Corona-Pandemie hat sich deutlich auf das Jobjager-Programm
und das Tandem-Mentoring ausgewirkt. So musste die Januarstaffel vorzeitig abgebro-
chen werden. Ab Mai fand das Programm digital statt, Die Auswirkungen waren nicht nurin
der inhaltlichen Ausgestaltung sptirbar, sondern auch am Stellenmarkt.
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Insgesamt haben 177 Jobjdger im Jahr 2020 (Vorjahr 176) am Programm teilgenommen, da-
von kamen 22 aus dem Kanton Thurgau [(Vorjahr 21). Die Quote der Personen. die nach
Abschluss des Programms eine Anschlussl8sung gefunden haben, liegt bei 36% (Vorjahr
55%). Dieser Einbruch spiegelt die angespannte Lage am Arbeitsmarkt wider.

2020 meldeten sich insgesamt 36 Stellensuchende fiir ein Tandem an (Vorjahr 44). Davon
konnten 25 Tandems erfolgreich aufgegleist werden (Vorjahr 31). In den tbrigen Fallen war
die Situation ungeeignet oder es konnte eine andere Unterstlitzung gefunden werden.
Aufgrund der Corona-Lage mussten auch im Tandem Anpassungen vorgenommen werden.
Mentees wie auch Mentoren reagierten jedoch flexibel auf allfdllige Kontakteinschran-
kungen und so wurden die meisten Treffen rein virtuell abgehalten.

Von den 13 Tandems, welche im Jahr 2020 endeten, haben sieben Mentees eine neue Stel-
le gefunden. Dies entspricht einer Erfolgsquote von 54% (Vorjahr 74%]. Dies ist angesichts
der herausfordernden Lage ein gutes Ergebnis und zeigt die hervorragende Leistung der
freiwilligen Mentorinnen und Mentoren. Leider konnte das Dankesessen nicht durchge-
fihrt werden. Als Wertschdtzung erhielten jedoch alle Mentorinnen und Mentoren ein Pa-
ket mit regionalen Spezialitaten. Darlber hinaus boten zwei Online-Veranstaltungen Er-
fahrungsaustausch untereinander und wurden von den Freiwilligen gerne wahrgenommen.

ensemble — gemeinsam unterwegs

ensemble ist ein Mentoringprogramm flir Menschen in schwierigen Situationen, die Unter-
stltzung durch eine kompetente Person bendtigen. Insgesamt setzen sich 20 freiwillige
Mentorinnen und Mentoren im ensemble dafur ein, die selbststandige Handlungsfahigkeit
ihrer Mentees zu starken und sie in ihrem Alltag zu unterstitzen. Von den finf ensembles,
welche im Jahr 2020 angefragt wurden (Vorjahr neun), wurden insgesamt drei aufgegleist
(Vorjahr sechs). Eines wird noch im Jahr 2021 fortgefiihrt. Insgesamt zeigt sich eine ge-
mischte Erfolgsbilanz, welche den verschiedenen Schicksalen sehr gut entspricht, die im
ensemble begleitet werden. Unabhangig vom Ergebnis war jedoch bei allen Mentees eine
grosse Dankbarkeit spurbar fur die Begleitung durch die freiwillige Person.

Case Management-Begleitung

Mit dem ,Case Management Berufsbildung” werden im Kanton Schaffhausen seit 2009
Jugendliche begleitet, deren Berufsbildung stark gefahrdet scheint. Im Berichtjahr stan-
den sieben Personen fir eine Begleitung zur Verfligung. die jedoch nicht eingesetzt wur-
den. Aufgrund der Nichtbeanspruchung wird dieses Mandat nicht weitergefihrt.



Geschaftsstelle Alzheimer Schaffhausen

Seit Mitte 2014 leitet benevol Schaffhausen die Geschaftsstelle von Alzheimer Schaffhau-
sen. Die Geschéftsstelle informiert mit Offentlichkeitsarbeit, Kursen, Veranstaltungen und
Vortragen Uber die Krankheit und fordert den Informationsaustausch zwischen verschie-
denen Interessengruppen. Zusammen mit Aufgaben wie telefonischer Auskunftsdienst,
Organisation und Administration, Fihren der Kasse, Bewirtschaftung der Website und Ent-
lastung des Vorstandes, umfasst das Mandat rund 20 Stellenprozente.

Kursadministration Verband Gemeindeschreiberinnen und
Gemeindeschreiber des Kantons Schaffhausen (VGSH)

Es wurden sieben Kurse sowie der Sommerhdck ausgeschrieben. Wegen den Kontaktbe-
schrankungen infolge der Corona-Pandemie konnten ab dem Herbst vier Weiterbildungen
nicht stattfinden und mussten ins Folgejahr verlegt werden. Insgesamt nahmen 49 Perso-
nen an den Kursen teil. Der Durchschnitt lag bei 12 Teilnehmenden pro Kurs.

Wir danken allen, die uns auch im vergangenen Jahr mit
guten Gedanken und Taten unterstitzt und damit zum
erfolgreichen Gelingen beigetragen haben.

Schaffhausen, April 2021
Thomas Hauser / Ralph Kiinzle / Kirsten Koffre

n
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Jahresrechnung 2020

Zusammenfassung Rechnung 2019 Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Personalkosten Basisstelle -137'658.40 -140'000 -140'317,60 -140'000
Infrastruktur Basisstelle -18'403,95 -15'000 -14'811.81 -15'000
Offentlichkeitsarbeit -9'78160 -10'000 -10'682,15 -10'000
Ertrage Mittelbeschaffung 98'231,60 95'000 99'131,60 95'000
Projekte und Mandate 73'518,10 72'000 78'546,10 75'000
Gewinn / Verlust (-] 5'905,75 2'000 11'866.14 5'000
Detailinformationen

Personalkosten Total -274'388,00 -280'000 -299'941,00 -280'000
Verrechnung an Mandate 136'729.60 140'000 16012510 135'000
Personalkosten Basisstelle -137'658.40 -140'000 -139'815.90 -145'000
Infrastruktur Total -35'362,25 -28'000 -31'601.71 -31'000
Verrechnung an Mandate 16'958,30 13'000 16'789.90 16'000
Infrastruktur Basisstelle -18'403,95 -15'000 -14'811,81 -15'000
Offentlichkeitsarbeit Total -9'781,60 -10'000 -10'682,15 -10'000
Allgemein & Marketing -5'438.20 -5'000 -5'076,95 -5'000
Tag der Freiwilligenarbeit -4'343,40 -5'000 -5'605,20 -5'000
Total Aufwand -319'631.85 -318'000 -342'224,86 -321'000
abziglich Verrechnung 153'687.90 153'000 176'915,00 151'000
Nettokosten Basis -165'843,95 -165'000 -165'309.86 -170'000
Ertrage Mittelbeschaffung 98'231,60 95'000 99'131,60 95'000
Trager 31'000,00 31'000.00

Kanton SH 36'800.00 36'800.00

Stadt SH 10'000.00 10°'000.00

Gemeinden 200,00 4'100.00

Einzel- und Kollektivmitglieder 12'210.00 12'520,00

Spenden / Ubrige Ertrége 612160 471160

Total Projekte und Mandate 73'518,10 72'000 78'546,10 75'000




Bilanz per 31.12.2020

Aktiven

Kasse 1'496,55

Post Konto 278'278.33

Post Deposit 51'26115

Bank SHKB Mietkaution 3'162,65

Transitorische Aktiven 6'264.00

Forderungen 10'317.80

Passiven

Kreditoren 9'124,30
Rlckstellung 110'000,00
Transitorische Passiven 46'370,00
Projekt Besuchskreise 48'881,55
Fonds Anerkennungspreise 18'573,00
Organisationskapital 105'965.49
Gewinn 11'866.14

350'780.48 350'780.48

Revisionsbericht

REVISIONSBERICHT
fiir die 24. Jahresrechnung vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

Wir haben die Jahresrechnung 2020 von benevol Schaffhausen mit Bilanz und Erfolgsrechnung
gepriift. Die Buchhaltung ist sauber und ordnungsgemass gefiihrt. Die ausgewiesenen Kassa-,
Postkonto- und Bankguthaben stimmen mit den Saldi Gberein. Fur die stichprobenweise gepriften
Buchungen sind die entsprechenden Belege vorhanden.

Die Rechnung schliesst mit einem Einnahmeniiberschuss von Fr. 11'866.14 ab.

Wir beantragen der Vereinsversammlung, die Jahresrechnung 2020 zu genehmigen und dem
Vorstand Décharge zu erteilen.

Schaffhausen, 24. Méarz 2021
Die Revisoren

A,

Roland Bregle
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Erlauterungen zur Rechnung 2020

Unsere Trager unterstitzen uns mit:

- Evang.-ref. Kirche des Kantons Schaffhausen: Fr. 14'000.-

. Rom.-kath. Landeskirche Kanton Schaffhausen: Fr. 7'000.-

. Pro Senectute Kanton Schaffhausen: Fr. 5'000.-
Schweizerisches Rotes Kreuz Kanton Schaffhausen: Fr. 5'000.-

Die Schaffhauser Nachrichten platzieren zwdlf Mal pro Jahr auf Basis einer Medienpart-
nerschaft aktuelle Einsatzmdglichkeiten sowie zum 5. Dezember ein ganzseitiges Inserat.
Es wdre benevol Schaffhausen unmdglich, diese Inserate zu finanzieren, wenn sie zum
dblichen Ansatz bezahlt werden missten.

Cilag AG Schaffhausen unterstiitzt die Kurs- und Weiterbildungsangebote von benevol
Schaffhausen mit Fr. 4'000.-.

Der Anlass zum internationalen Tag der Freiwilligen 2020 und die Geschenk-Verteilaktion
wurden unterstitzt durch:

Hauptsponsorin EKS Elektrizitdtswerk des Kantons Schaffhausen AG mit Fr. 2'500.-
Kanton und Stadt Schaffhausen, Clientis BS Bank Schaffhausen, Georg Fischer AG und
IWC Schaffhausen.

Die Bekanntmachung des Dossier freiwillig engagiert in der Region Schaffhausen wurde
unterstitzt durch die Evang.-ref. Kirche des Kantons Schaffhausen mit Fr. 1'000.-.

Neben Kanton und Stadt Schaffhausen unterstitzten folgende Gemeinden die Fachstelle:
Neuhausen am Rheinfall & Thayngen mit je Fr. 2'000.-; Buttenhardt mit Fr. 100.-.

Wir danken fiir die Spenden von unseren Mitgliedern und Génnern!
Eine lokale Stiftung unterstitzte unser Projekt ,Besuchskreise” im Jahre 2020 mit einem
Beitrag von Fr. 5'000.-, damit konnte auch die Tagung «Resilienz — Psychische Belastbar-

keit in der Freiwilligenarbeit starken» kostenlos angeboten werden.

Wir danken fiir die Unterstiitzungen, die benevol Schaffhausen immer wieder erféhrt!



Kollektiv-Mitglieder

Afghanistanhilfe Schaffhausen / Aids-Hilfe Thurgau/Schaffhausen / Alters-
und Pflegeheim Beringen / Alters- und Pflegeheime Neuhausen / Alterszent-
rum Breite / Alterszentrum Emmersberg / Alterszentrum Stein am Rhein / altra
Schaffhausen / Alzheimer Schaffhausen / Bewdhrungshilfe Schaffhausen /
casa viva CHLAGGI / CURAVIVA Heimverband Schweiz Sektion Ostschweiz /
dasein — Begleitung am Lebensende / diheiplus / Evang.-ref. Kirche des Kan-
tons Schaffhausen / Frauenhilfe Schaffhausen / Gemeinde Thayngen Informa-
tions- und Beratungsstelle Freiwilligenarbeit / Gemeinniitzige Gesellschaft
Schaffhausen / Gemeinniitziger Frauenverein Schaffhausen / Genossenschaft
IG Kammgarn / Genossenschaft «im gwohntey» Darflingen / ligenpark / Integ-
rationsfachstelle Region Schaffhausen / Insieme Schaffhausen / Kantonaler
Samariterverband Schaffhausen / Krebsliga Schaffhausen / KrippenWelt Stein
am Rhein / La Résidence / Lindli-Huus / Ludothek Spielzaine / Marchstei Be-
treutes Wohnen AG / Nachbarschaftshilfe Neuhausen / Nachbarschaftshilfe
Stadt Schaffhausen / Pflegeteam2000 / PluSport Schaffhausen / Pro Infirmis
TG/SH, Beratungsstelle Schaffhausen / Pro Senectute Kanton Schaffhausen /
Procap Schaffhausen / reparierBar Schaffhausen / Rém.-kath. Landeskirche
Schaffhausen / Schaffhauser Blasmusikverband / Schaffhauser Rheumaliga /
Schaffhauser Sonderschulen / Schaffhauser Turnverband / Schénbiihl — Kom-
petenzzentrum fiir Lebensqualitdt / Schreibstube Schaffhausen / Schweiz.
Arbeiterhilfswerk SAH Regionalstelle Schaffhausen / Schweiz. Blindenbund,
Beratungsstelle Schaffhausen / Schweiz. MS Gesellschaft Schaffhausen /
Schweiz. Rotes Kreuz Kanton Schaffhausen / Seniorenzentrum Im Reiat /
Skillsgarden AG / Soroptimist International Schaffhausen / Spielgruppe Un-
terdorf Neuhausen / Spitex Klettgau-Randen / Spitex Region Schaffhausen /
Spitex Verband Kanton Schaffhausen / Stars in Town / Steinzeit aktiv Thayn-
gen / Stiftung Chinderhuus / Stiftung Forum fiir Weiterbildung Schaffhausen /
Stiftung Schdnhalde / Stiftung Ungarbiihl / VC Kanti Schaffhausen / Verein
Bildungsraum / Verein Friedeck / Verein Hand-in-Hand Stein am Rhein / Ver-
ein Netzwerk Gesundheit Durachtal / Verein Neuhauser Bérsenteam / Verein
Restessbar Schaffhausen / Verein Schaffhauser Wanderwege / Vereinigung
Cerebral Schaffhausen / Gemeindeschreiberverband VGSH / VJPS Verein Ju-
gendfragen, Prévention und Suchthilfe / Winterhilfe Schaffhausen / Wohn-
und Pflegeheim Sonnmatt AG / WWF Regionalstelle Schaffhausen / Zonta-Club
Schaffhausen / ZWEIDIHEI Verein fiir Kinderbetreuung




benevol Schaffhausen
Krummgasse 13

8200 Schaffhausen
Tel. 052 625 9111
info@benevol-sh.ch
www.benevol-sh.ch
Postkonto: 85-497785-2





