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Willkommen

Zusammenhalt in herausfordernden Zeiten

Das Jahr 2023 war geprägt von neuen Herausforderun-

gen und gleichzeitig von bemerkenswertem Zusam-

menhalt und Engagement. Trotz fortlaufender globaler 

Unsicherheiten und lokaler Herausforderungen gelang 

es benevol St. Gallen, seine Mission fortzusetzen und 

sein Angebot weiter zu entwickeln.

Virtuelle Veranstaltungen und hybride Formate erwie-

sen sich als effektive Möglichkeiten, um Wissen zu ver-

mitteln, den Austausch zu fördern und eine breitere 

Zielgruppe zu erreichen. Ich staune immer wieder, wie 

das Team von benevol St. Gallen digitale Herausforde-

rungen meistert, um zukunftsfähig zu bleiben. Neue 

technische Geräte wurden angeschafft und mittels 

KI-Schulungen werden Mitarbeitende auf den neues-

ten Stand gebracht, um nur zwei Beispiele zu nennen.

Im Berichtsjahr konnten wir den Stiftungsrat verstär-

ken. Mit Peter Göldi, Geschäftsführer Regionalmanage-

ment Obersee-Linth, und Martina Wäger, Gemeinde-

präsidentin Mörschwil, sind wir auch mit der Region 

See-Gaster und mit der Vereinigung St. Galler Gemein-

depräsidien (VSGP) bestens verbunden.

Ich möchte meinen aufrichtigen Dank an alle Freiwilli-

gen, Partnerorganisationen, Förderer und Unterstützer 

aussprechen, die auch in diesem Jahr unermüdlich an 

unserer Seite standen. Ihr Engagement und Ihre Gross-

zügigkeit ermöglichen es uns, unsere Arbeit fortzuset-

zen und einen positiven Beitrag für unsere Gesellschaft 

zu leisten.

Ein besonderer Dank gilt auch dem gesamten Team von 

benevol St. Gallen unter der Leitung von Peter Künzle 

sowie unseren Stiftungsratsmitgliedern für ihr uner-

müdliches Engagement.

Walter Wagner, Präsident benevol St.Gallen

Ein Jahr des Wachstums für den benevolpark

Das Jahr 2023 markierte einen weiteren Meilenstein in der 

Entwicklung des benevolparks als führendes Kompetenz-

zentrum für freiwilliges Engagement. Mit einer Vielzahl von 

Aktivitäten konnten wir unsere Mission, die Förderung der 

Freiwilligenarbeit erfolgreich vorantreiben.

Der benevolpark nahm rasant an Fahrt auf und die Räum-

lichkeiten waren belebt von Aktivitäten und Begegnungen. 

Die gut besuchten Veranstaltungen, sei es persönlich oder 

virtuell, zeugen von einem ernsthaften Interesse und En-

gagement unserer Community.

Das Jahr 2023 war auch geprägt von guten Partnerschaf-

ten und Kooperationen. Durch die enge Zusammenarbeit 

mit Vereinen, Organisationen, Unternehmen und staatli-

chen Stellen konnten wir unsere Reichweite erweitern und 

noch mehr Menschen für freiwilliges Engagement begeis-

tern. Wir sind dankbar für die Unterstützung, die uns auf 

diesem Weg zuteilwurde, sei es durch Spenden, Fördermit-

tel oder ehrenamtliches Engagement.

Der benevolpark bleibt ein Ort des Austauschs, der Inspira-

tion und des gemeinsamen Wirkens. Wir sind stolz darauf, 

Teil einer lebendigen und engagierten Gemeinschaft zu 

sein und freuen uns darauf, auch im kommenden Jahr ge-

meinsam neue Wege zu gehen und kreative Lösungen für 

aktuelle Herausforderungen zu entwickeln.

Mit herzlichem Dank an alle, die uns auf unserem Weg be-

gleitet haben.

Peter Künzle, Geschäftsführer benevol St.Gallen
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Stiftungsrat von benevol St.Gallen jjjfghnnnnlllll

•	 Walter Wagner, St.Gallen

•	 Karl Brändle, Bütschwil (bis 9.11.2023)

•	 Nicola Eichmann, Balgach

•	 Colette Lehmann, Bülach

•	 Peter Göldi, Uetliburg (ab 12.04.2023)

•	 Martina Wäger, Mörschwil (ab 9.11.2023)

•	 Dominik Rüesch, St.Gallen
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Der benevolpark hat sich weiterentwickelt und darf auf 

eine erfreuliche Auslastung im 2023 zurückblicken. Die Re-

servationen stiegen gegenüber dem Vorjahr stark an. Es 

wurden wesentliche Schritte unternommen, um langfristig 

eine der führenden Adressen für Vereine und Non-Pro-

fit-Organisationen zu werden. So wurden die beiden gros-

sen Meetingräume unter anderem mit einem modernen 

Samsung Flip Touchscreen ausgestattet. Das engagierte 

Team stand auch jederzeit bereit, um massgenschneiderte 

Caterings zu gestalten – von Kaffee und Gipfeli bis zu 

Snacks und Apéros. Das tägliche Engagement und das an-

genehme Ambiente wurden mit dem Swiss Location Award 

2023 gekürt. Der benevolpark gehört seither offiziell zu 

den schönsten Meetinglocations der Schweiz.

Impulstag

Die Fachtagung wurde komplett neu aufgegleist und neu 

konzipiert. Der Aufwand hat sich gelohnt. Über 50 Teilneh-

mende versammelten sich an der Fachhochschule in Rap-

perswil-Jona, um sich beim Impulstag über die neuesten 

Trends der Freiwilligenarbeit zu informieren und auszutau-

schen. Die Vielfalt der Workshops, die verschiedene As-

pekte der Freiwilligenarbeit beleuchteten, erwies sich als 

besonders beliebt. Interaktive Workshops ermöglichten 

generationsübergreifendes Lernen. Kreative Anwendun-

gen digitaler Tools wurden präsentiert, um die Freiwilligen-

arbeit zu optimieren. Sechs Fachexperten teilten ihr Wis-

sen in inspirierenden Pecha-Kucha-Darbietungen. 

Feedback: «Es gab tiefgreifende Diskussionen, viele Fra-

gen und im Anschluss eine Vernetzung unter den Teilneh-

menden.» Die entwickelten Ideen und Erkenntnisse wer-

den in den Impulstag 2025 einfliessen.

Kurse

benevol St. Gallen hat im vergangenen Jahr ein vielfältiges 

Kursprogramm zu verschiedenen Themen rund um die 

Freiwilligenarbeit angeboten. Von Social Media für Vereine 

über Stiftungsfundraising bis hin zur Vereinsversammlung 

– es wurden attraktive Kurse zusammengestellt, die ent-

weder vor Ort im benevolpark, online oder in Hybridforma-

ten stattfanden. Insgesamt wurden erfolgreich acht Kurse 

durchgeführt.

Öffentliche Auftritte

benevol St.Gallen konnte seine vielfältigen Angebote 2023 

an unterschiedlichen öffentlichen Veranstaltungen einem 

breiten Publikum präsentieren. Die Sonderschau «Freiwilli-

genarbeit» an der OFFA war wiederum ein Highlight. Inter-

essierte konnten sich direkt vor Ort über offene Einsatz-

möglichkeiten in der Region informieren. Zudem fanden 

während dem ganzen Jahr immer wieder Workshops, Vor-

träge und Beratungen neuer Partner-Organisationen statt 

– vor Ort bei den Organisationen selbst oder in St.Gallen bei 

benevol. Diese Angebote werden von den Gemeinden und 

Organisationen sehr geschätzt und positiv wahrgenom-

men. 
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Kommunikation

Die Kommunikation und der Auftritt von benevol St. Gallen 

wurden weiter geschärft. Dies war nötig, um eine stärkere 

Wirkung nach aussen zu erzeugen. So wurden die Print-

News einem Relaunch unterzogen und die Kanäle der so-

zialen Medien noch aktiver bespielt.

benevol Zürioberland

Seit Anfang 2023 wird die benevol-Region Zürioberland 

vom benevolpark ausgeführt. Organisationen, Vereine und 

Gemeinden konnten somit weiterhin die Angebote und 

Leistungen nutzen, die ihnen auch vorher zur Verfügung 

standen. Obendrauf sind neue Angebote und Möglichkei-

ten dazugekommen. Im Juni fand zum dritten Mal die Akti-

on generation-f statt. Freiwilligenorganisationen aus dem 

Zürioberland öffneten ihre Türen zu attraktiven Freiwilli-

genangeboten und zeigten ihre Tätigkeiten einer breiten 

Öffentlichkeit.

benevol-jobs.ch – erfolgreich Freiwillige vermittelt

Im Jahr 2023 verzeichnete benevol-jobs.ch bedeutende 

Zuwächse: Die Anzahl der Bewerbungen von Freiwilligen 

stieg im Vergleich zum Vorjahr um beachtliche 10 Prozent 

auf insgesamt 4000 Bewerbungen. Ebenso erfreulich war 

der Anstieg der neuen Freiwilligen um 8 Prozent auf 5600 

Engagierte. Obwohl die Zahl der Webseiten-Besucher sub-

jektiv gesehen zurückging, bleibt sie mit über 1 Million Nut-

zern weiterhin hoch. Insgesamt wurden rund 1400 Einsätze 

veröffentlicht, was dem langfristigen Durchschnitt ent-

spricht. Aktuell präsentieren sich 3650 Organisationen mit 

einem aktiven Profil auf benevol-jobs.ch. Ein besonderes 

Highlight des vergangenen Jahres war die erfolgreiche Be-

werbung der Funktion «Kontaktanfragen». Diese ermög-

licht es Organisationen, Freiwillige direkt anzusprechen 

und wurde 2023 aktiv beworben, um einen noch direkteren 

Austausch zwischen Organisationen und Engagierten zu 

ermöglichen.

Zeitbörse – gut besuchte Tauschtreffen

Die meisten Regionen der Zeitbörse benevol konnten im 

Jahr 2023 wieder gut besuchte Tauschtreffen durchfüh-

ren. Die Zeitbörse besteht per 31. Dezember 2023 aus 229 

Mitgliedern inklusive den Gönnermitgliedern. Die Region St. 

Gallen hat aktuell kein Regioleiterteam. Das Regioleiter-

team Herisau wird Tauschtreffen in St. Gallen anbieten.

benevol Tandem – Stellensuchende schätzen die 

persönliche Begleitung

Obwohl die Arbeitsmarktsituation im Jahr 2023 sehr positiv 

war, durften verschiedenste Stellensuchende von der per-

sönlichen Begleitung profitieren. Sie begrüssten die ehrli-

che Aussensicht und offenen Feedbacks genauso wie die 

Motivation und den Ansporn. Die freiwilligen Mentorinnen 

und Mentoren waren wichtige Ansprechpartner in einer 

doch oft schwierigen Situation. Die Rückmeldungen an-

lässlich der Gespräche und die Kommentare aus der 

Evaluation des Amtes für Wirtschaft und Arbeit zeigen, wie 

sehr die individuelle Unterstützung geschätzt wird.

Sehr erfreulich ist wiederum die Vermittlungs-Quote. So 

hatten 69% am Ende des Mentorats eine Anschlusslösung. 

Diese ist Beleg für die hohe Qualität der Begleitung durch 

die freiwilligen Mentorinnen und Mentoren. Sie leisten mit 

ihrem enormen Engagement einen aktiven Beitrag zur In-

tegration von Stellensuchenden und verdienen damit 

höchste Wertschätzung.
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Thematische Aufteilung der Partnerorganisationen

Fakten und Zahlen

312 Partnerorganisationen, 147 Beratungen und Auskünfte an Organisationen, 27 Vorträge und Veranstaltungen, über 

1112 Freiwillige im Internet angemeldet und 89 Freiwillige beraten, 650 Reservationen für Räume und Arbeitsplätze im 

benevolpark, 2’097323 Seitenzugriffe auf benevol-jobs.ch, 10 Mal in den Printmedien erwähnt, 110 Inserate & Kleinan-

zeigen, über 100 Tage Präsenz auf ÖV- und Post-Screens.

Partnerorganisationen in Sparten

Die Partnerorganisationen von benevol St.Gallen decken unterschiedliche Themenbereiche ab. Schwerpunkte bilden wei-

terhin die Bereiche Gesundheit/Alter (19 %), kirchliche Institutionen (16 %) und Beeinträchtigung (12 %). Organisationen und 

Vereine mit den Themen Soziales, Kinder/Jugend/Eltern und Kultur/Bildung folgen mit acht bis zwölf Prozent der Partne-

rorganisationen. Genauso aktiv in der Freiwilligenarbeit, jedoch prozentual weniger vertreten, sind weitere Bereiche wie 

Sport, Hilfswerke, Umwelt und Natur oder Migration und Menschenrechte.



	 2023	 2022	
CHF	 CHF

Ertrag Partnerbeiträge	 64‘851	 56‘082

Beiträge Kantone	 200‘000	 200‘000

Beiträge Gemeinden	 48‘533	 45‘800

Ertrag Spenden und Werbung	 88‘472	 110‘655

Dienstleistungsertrag	 715‘770	 714‘159

Erträge	 1‘117‘626	 1‘126‘696 

Aufwand Material/Dienstleistungen	 -80‘276	 -79‘583

Personalaufwand	 -665‘916	 -664‘915

Sachaufwand	 -390‘353	 -417‘017

Aufwendungen	 -1‘136‘545	 -1‘161‘515 
		
 

Betriebsergebnis	 -18‘919	 -34‘819

Die detaillierte Rechnung kann bei der Geschäftsstelle bezogen werden.

Betriebsrechnung 2023

Betriebsrechnung und Dank

Wir sagen Danke! 
Den Spender/innen und Sponsor/innen, die unsere 

Fachstelle unterstützt haben. Unsere Arbeit wäre ohne 

ihre Beiträge in dieser Form nicht möglich.

Den 156 Freiwilligen, die 2023 über 1604 Stunden Frei-

willigenarbeit für benevol St.Gallen, das benevol Tandem 

und die Zeitbörse benevol geleistet haben.

Den Zeitungsverlagen, die uns die Möglichkeit geben, den 

Stellenanzeiger zur Freiwilligenarbeit zu publizieren:  

CH Regionalmedien AG, Südostschweiz, Sarganserländer 

Druck AG, Zürcher Oberland Medien.

Für die finanzielle oder personelle Unterstützung  

(alphabetisch):

•	 Age Stiftung

•	 Alfred & Bertha Zangger-Weber Stiftung

•	 Evang. -ref. Kirche des Kantons St.Gallen

•	 FC St.Gallen 1879

•	 FHS St.Gallen

•	 Gemeinde Herisau

•	 Guido Feger Stiftung

•	 GG Bezirk Pfäffikon

•	 Kanton St.Gallen

•	 Keel und Partner AG, Wirtschaftsprüfung

•	 Lotteriefonds Appenzell Ausserrhoden

•	 Migros Kulturprozent

•	 Migros Ostschweiz

•	 OST Ostschweizer Fachhochschule

•	 Pädagogische Hochschule St.Gallen

•	 Schweizerische Gemeinnützige Gesellschaft SGG

•	 Stadt Gossau

•	 Stadt Rapperswil-Jona

•	 Stadt St.Gallen

•	 Stadt Wil

•	 St.Galler Kantonalbank

•	 Trikora AG

•	 Universität St.Gallen

•	 VSGP

...und allen Weiteren, die unsere Arbeit unterstützen.
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benevol St.Gallen
benevolpark
St.Leonhard-Strasse 45
9000 St.Gallen
Tel. 071 227 07 60
info@benevol-sg.ch
www.benevol-sg.ch
www.facebook.com/benevol.sg
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